SOCIETATEA NATIONALA A SARII SA
SUCURSALA SALINA OCNA DEJ

ANUNT RECRUTARE

Salina Ocna Dej sucursala a Societatii Nationale a Sarii S.A - Salrom., cu sediul in Dej, str.
Salinei, nr. 6, avand ca obiect de activitate extragerea, prepararea si comercializarea sarii geme,
organizeaza concurs pentru ocuparea posturilor de:

Denumire Post: ELECTRICIAN iNTRETINERE (cod COR 741307)

Structura organizatorica in cadrul careia se afla posturile vacante: Sector Preparare — Directia
Productie Sucursala Salina Ocna Dej.

Durata: nedeterminata

Cerintele pentru postul scos la concurs sunt urmatoarele:

Cerintele Postului:
> Nivelul studiilor - studii medii de specialitate in domeniul electric si electronic,
» Experientd minima in profesie de 5 ani,
> Constituie avantaj specializari/calificari in intretinerea si reparatia instalatiilor de racire a
echipamentelor de lipire si uscare aer comprimat.

Competente generale: compatibil cu lucrul in echipa, buna pregatire profesionala, integru,
disciplinat, sa respecte instructiunile verbale si scrise.

Responsabilitatile principale ale postului:

-Are atributii si sarcini In ceea ce priveste activittile de intretinere, exploatare si reparatii a tuturor
echipamentelor electrice din cadrul Sectorului Preparare

-Executd in principal sarcinile primite de la maistrul preparare care coordoneaza Sectia de ambalat in
cutii de 1 kg, precum si a celorlalti maistri din cadrul Sectorului preparare,la solicitarea acestora.
-Urmareste mentinerea in buna stare de functionare a instalatiilor electrice de la utilajele de ambalat din
cadrul sectorului.

Aceste utilaje sunt: Instalatia automatd de ambalat si paletizat sare gema in saci de 25 kg; Instalatia
semiautomata de ambalat sare gema in cutii de 1 kg; Instalatiile semiautomate de ambalat sare gema in
saci de 5 kg ( I.P 800 si Metripond); Instalatia de ambalat sare gema in big-bags de 1 tona.

-Urmareste mentinerea in stare de functionare si efectueaza verificarea periodica a tuturor tablourilor si
panourilor de comanda specifice fiecarei instalatii de ambalat.

-In activitatea sa urmareste functionarea in parametrii tehnici a instalatiilor auxiliare utilizate procesul
de productie din cadrul sectorului: instalatiile/echipamentele de producere a aerului comprimat;
instalatia de uscare a aerului comprimat; instalatia de aplicare adeziv pentru lipirea cutiilor; instalatiile
de infoliat si paletizare; instalatiile de racire ale masinilor de ambalat; instalatiile de climatizare din
sectiile de ambalare si a incintelor din cadrul sectorului, precum si a instalatiilor de iluminat si incalzire.
-Participa alaturi de electricienii din unitate la remedierea defectiunilor electrice majore aparute la
utilajele din cadrul sectorului.

-Executa lucrdrile de reparatii in vederea remedierii defectiunilor de naturd electricd, electronica,
automatizare, etc a echipamentelor si utilajelor din cadrul sectorului.

-Executd lucrdri de intretinere electricd si automatizare preventive in vederea evitarii defectiunilor
accidentale la utilajele si echipamentele din cadrul sectorului.

-Prin specificul activitatii sale identifica si face propuneri pentru stabilirea necesarului de piese de natura
electricd care urmeaza a fi achizitionate in vederea asigurdrii bunei functionari a utilajelor.

-Face propuneri pentru programarea reviziilor tehnice si lucrarilor curente de intretinere a instalatiilor
electrice, de automatizare si auxiliare din sector.



-Inainte de efectuarea oricirei lucriri de intretinere si reparatic (accidentale sau programate) la
echipamentelor electrice are obligatia de a anunta seful ierarhic superior, iar efectuarea acestor lucrari
se va face numai dupa acordul acestuia.

-Executarea lucrdrilor de intretinere si reparatii se va face in conformitate cu respectarea tuturor
instructiunilor de lucru, instructiunilor specifice si instructiunilor de securitate si sandtate In munca
pentru fiecare utilaj si instalatie aplicabile.

-Instiinteaza seful ierarhic despre toate problemele de natura electromecanica aparute si solicita acordul
acestuia pentru remedierea acestora.

-Informeaza seful ierarhic despre problemele/defectiunile survenite a caror remediere depasesc
posibilitatile lui de remediere.

-Informeaza maistri, sefii de rampa, masinistii, stivuitoristii, operatorii preparare si a celorlalte persoane
implicate din cadrul sectorului preparare despre modificarile survenite la instalatiile electrice, de
automatizare si auxiliare din fluxul de preparare.

-Poate face propuneri pentru imbunatatirea, eficientizarea fluxului si a proceselor de productie specifice.
-Face propuneri pentru scoaterea din functiune a unor echipamente care prezinta defectiuni/pericole care
pot cauza accidente de munca sau tehnice.

-Prin specificul activitatilor sale de natura electromecanica va avea un dialog permanent, constructiv cu
personalul din compartimentele functionale de natura tehnica ale sucursalei.

-Respecta si indeplineste toate ordinele primite pe cale ierarhica privind activitatea sa.

Documente necesare inscrierii la concurs:
- Cerere de participare la concurs

-CV

- Copii dupa acte de studii

- Acte doveditoare

-.Nota de informare cdtre candidati” cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal se
gdaseste la sucursala sau pe site-ul sucursalei www.salinaocnadej.ro .

Concursul va consta din urmatoarele etape:

- proba scrisa (cunostinte din domeniul electric si electronic)
- interviu

Bibliografie : Agenda electricianului, Instructiuni propri de securitate a muncii pentru exploatarea si
prelucrarea sarii (cap. 9 Alimentarea cu energie electrica), Legea 319/2006.

Documentele vor fi depuse la sediul Sucursalei Salina Ocna Dej din strada Salinei nr. 6 in perioada
24.04.2023 - 27.04.2023 zilnic intre orele 10.00-12.00.

Informatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 0264/213206, interior 6155.

Vor participa la concurs doar candidatii care indeplinesc conditiile stabilite in anunt si care vor fi selectati
de catre comisia de concurs.

Data si locul desfasurarii concursului vor fi comunicate doar candidatilor care indeplinesc conditiile
stabilite Tn anuntul de recrutare.



